‘ Post-traumatic Integration

Low-level Psychosocial Support
and Intervention for Refugees

Pomarancové vyjednavanie

Ucastnici vyjednavaju o tom, kto si kipi posledny 3pecidlny pomarang, a tak precvi¢uju vyjadrovanie
potrieb a naclvanie potrebam inych fudi.

Modul Kapitoly Velkost skupiny Trvanie
* Intervencia * RieSenie konfliktov * Mala skupina * 15 min

Kldéové slova
vyjednavanie, empatické poclvanie, Uprimné vyjadrovanie, jasné vyjadrovanie
Ciele

V tomto cviceni si mbzete uvedomit, Ze je velmi dblezité jasne hovorit o vaSich potrebach a potom je
[ahké najst rieSenie

Ugastnici

2-10

Popis

Skupina je rozdelena na 2 timy: A a B. Lektor hra rolu Mandeza, vlastnika jediného zostavajuceho
Mandezinskeho pomaranca (velmi vzacnej odrody), o ktorom budud UcZastnici vyjednavat. Kazdy tim
dostane scenar s vysvetlenim, preCo musia kupit prave toto Specialne ovocie. Dostanu instrukciu, Ze
mozu kontaktovat pestovatela iba po jednom. Pokial ide o sukromné pokyny, skupina A sa
dozvedela, Ze potrebuju kbru pomaranca, aby vytvorila jadrovu zlozku, ktora je nevyhnutna pre
naplnenie dolezitej tlohy v histérii ludstva. Zda sa, Ze maju neobmedzené zdroje, o ich obcas robi
trochu neopatrnymi alebo arogantnymi. Skupina B sa dozvedela, Ze na vyrobu séra na ochranu
tehotnych matiek pred smrtelnym ochorenim, ktoré pustosi oblast, potrebujd duzinu pomaranca.
Bez neho v3etky nastavajuce matky velmi ochoreju a zomru.

Potrebné materiély

Pomaranc - pre zvySenie motivacie Ucastnikov (Lektor povie Ucastnikom: ,Toto je posledny
Mandezinsky pomaranc na svete. Kto ho kupi?”)

VytlaCené inStrukcie pre kazdu skupinu (prilozené v pracovnom liste)
Metodika

diskusia

https://onlinematerial.posttraumatic-integration.eu/courses/PTIP144/
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Tipy pre lektora
Lektori by mali mat skdsenosti s dynamikou malej skupiny, aby dokazali facilitovat diskusiu.
Zdroj (APA)

Page, G. (2019, July 29). Negotiation and Conflict Resolution Activities. Ziskané z
http://blog.trainerswarehouse.com/negotiation-and-conflict-resolution-activities/

Pracovné listy
Pracovny list Pomarancové vyjednavanie
Vypracoval

Qualed
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Pomarancové vyjedndvanie. Obnovené

Tento projekt bol financovany s podporou Eurépskej Komisie. Tato publikacia
reprezentuje vylu¢ne nazor autorov a Komisia a ani narodna agentura
nezodpovedaju za akékolvek pouZzitie informacii obsiahnutych v tejto
publikacii.
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